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YONETMELIK

Avydin Adnan Menderes Universitesinden:

AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI Di$ HEKIMLIiGi
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Aydin Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma
sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Aydin Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma esaslarina
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yo6netmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Anabilim dali baskanm: Aydin Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi anabilim dallari
bagkanlarini,

b) Fakiilte: Aydin Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

¢) Hastane Midiirii: Merkezde gorevli Hastane Miidiirtini,

¢) Hastane miidiir yardimcisi: Merkezde gorevli hastane miidiir yardimcisini,

d) Klinik sorumlusu: Merkezde gorevli klinik sorumlusu 6gretim iiyesini,

e) Merkez (Hastane): Aydin Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

f) Midiir (Bashekim): Merkezin Miidiriini (Bashekim),

g) Miidiir yardimcisi (Bashekim yardimcisi): Merkezin miidiir yardimcisini,

&) Rektor: Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektoriinii,

h) Rektor Yardimeisi: Rektor tarafindan gorevlendirilen sorumlu Rektor Yardimeising,

1) Sorumlu Hemygire (Baghemsire): Merkezde gorevli Sorumlu Hemsireyi,

i) Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesini,

j) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin (Hastanenin) amaclari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Fakiiltenin lisans ve lisansiistii egitim-0gretim programlari kapsaminda yapilmasi gerekli klinik uygulamalara
ve aragtirmalara olanak saglamak.

b) Merkeze (Hastaneye) bagvuran acil ve/veya diger tiim hastalara bilimsel dlgiitlere uygun ve kaliteli bir agiz,
dis ve ¢ene sagligi tedavi hizmeti sunmak.

¢) Universite biinyesindeki fakiilte, enstitii, yiiksekokul, uygulama ve arastirma merkezleri basta olmak iizere
diger kurum ve kuruluslarla Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili is birligi yapmak.

¢) Egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligini ve niteligini arttirmak.

d) Bilimsel arastirma ve uygulamalarin ger¢eklesmesi igin gerekli kosullari hazirlamak ve akademik destegi
saglamak.

Merkezin (Hastanenin) faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Merkeze (Hastaneye) bagvuran tiim hastalara bilimsel ve giivenilir agiz, dig ve ¢ene saglig1 hizmeti vermek
ve bu konu ile ilgili aragtirma ve uygulamalarda bulunmak.

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisty.



b) Uzmanlik tedavi protokolleri kapsaminda girisimsel cerrahi teknikleri uygulayarak, lokal ve genel
ameliyathanelerde hastalarin ayakta veya yatarak miisahede, muayene, teshis, tedavi ve rehabilitasyonlarimi saglamak
ve konuyla ilgili gerekli birimleri olugturmak.

¢) Tiim disiplinlerle toplum ag1z ve dis sagligina yonelik arastirmalar konusunda is birligi yapmak.

¢) Ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla ve 6zel sektor kuruluslariyla agiz ve dis sagligi konusunda ortak projelerin
gelistirilmesine imkan saglamak, is birligi yapmak.

d) Tibbi arastirma ve uygulamalarin en iist diizeyde gergeklestirilmesi i¢in bilimsel arastirma kosullarini
hazirlamak.

e) Agiz, dis ve ¢ene sagligi alaninda ulusal ve uluslararasi kurumlar ile is birligi ve anlagsmalar yaparak sertifika
ve egitim programlari diizenlemek, dis hekimlerine mezuniyet sonrasi egitim vermek, paneller, seminerler, kurslar,
kongreler ve benzeri faaliyetler organize etmek ve bilimsel goriisler sunmak.

f) Universite biinyesinde faaliyet gosteren saglik personeli yetistiren fakiilte ve diger egitim ve 6gretim birimleri
oncelikli olmak iizere; saglik uygulama ve arastirma faaliyetlerine iligkin alt yapiy1 hazirlamak.

g) Merkezin (Hastanenin) amagclari dogrultusunda, Yonetim Kurulunun kararlastirdigi diger faaliyetlerde
bulunmak.

&) Toplumun agiz ve dis sagligi konusundaki bilgi, davranis ve eksikliklerini tespit ederek bunlarin giderilmesine
yonelik projeler gelistirmek ve toplum arasindaki iletisimi saglamak.

h) Universite &grencilerinin ag1z ve dis saghigi konusunda yasam bilinci kazanmalarin1 ve Merkez projelerinde
etkin gorev almalarini saglamak, bu amagla 6zendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda ¢alismak isteyenleri
desteklemek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin (Hastanenin) yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir (Baghekim).

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir (Bashekim)

MADDE 8- (1) Miudiir (Bashekim), Fakiiltede devamli statiide gorev yapan dis hekimi Ogretim iiyeleri
arasindan, Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gérevlendirilir.

(2) Siiresi biten Miidiir (Bagshekim) ayn1 usulle yeniden goérevlendirilebilir veya siiresinden 6nce degistirilebilir.

Miidiiriin (Bashekimin) gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin (Bashekimin) gorevleri sunlardir:

a) Yirtrlikkteki mevzuata uygun olarak hastane hizmetlerini yirtitmek ve Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin (Hastanenin) verimli ¢alismasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve gerekli diizenlemeleri yapmak.

¢) Merkezin (Hastanenin) ¢aligmalarini diizenli olarak yiiriitmek ve gelistirilmesini saglamak.

¢) Biitce, personel ihtiyaglari ile ilgili 6nerilerini gerekgesi ile birlikte hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak.

d) Ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak mal ve hizmet satin almmasini saglamak.

e) Hizmet satin alma yolu ile yapilan s6zlesmelerin uygulanmasini ve denetimini saglamak.

f) Gorevini, kalite yonetim sistem politikasi, hedefleri ve islemlerine uygun olarak yiiriitmek.

g) Merkezin (Hastanenin) yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini hazirlamak ve
Yonetim Kurulunun onayini aldiktan sonra Rektdre sunmak.

§) Merkez (Hastane) ¢alismalarinin gerektirdigi gorevlendirmeleri yapmak.

h) 1lgili mevzuat hiikiimlerinin verdigi diger gérev ve sorumluluklar1 yerine getirmek.

1) Merkeze (Hastaneye) bagl idari, saglik, teknik olmak tizere tiim hastane personelinin yénetim, denetim ve
genel gozetimini yapmak.

i) Merkezin (Hastanenin) temizlik, onarim, bakim, hasta kabul, giivenlik ve teknik hizmetleri ile ilgili esaslar1
tespit etmek.

j) Merkezin (Hastanenin) dosya arsivinin diizenli ¢aligmasi i¢in gerekli kararlar1 almak ve uygulamak.

k) Hasta-hekim; hasta, hasta yakinlari-personel arasindaki iligkilerin insancil olmasi ve hastane igerisindeki
diizen ve disiplinin saglanmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak.

1) flgili mevzuat kapsaminda diger gorevleri yerine getirmek.

Miidiir yardimcilar1 (Baghekim yardimcilari) ve gorevleri

MADDE 10- (1) Ihtiya¢ duyulmas1 halinde, Fakiiltede devamli statiide gorev yapan dis hekimi dgretim iiyeleri
arasindan, Miidiiriin (Bashekimin) Onerisi ile Rektdr tarafindan ii¢ yillik siire i¢in en fazla iki miidiir yardimeisi
(Bashekim yardimcisi) gorevlendirilir. Miidiir yardimcilari, Miidiiriin yapacagi yetki devrine gore, Merkez hizmetlerinin
yiiriitilmesinde Miidiire yardimet olurlar.
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(2) Miidiiriin (Bashekimin) gorevi sona erdiginde, yardimcilarinin gorevi de kendiliginden sona erer. Siiresi
biten miidiir yardimcist ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir veya siiresinden dnce ayn1 usulle degistirilebilir.

Yonetim Kurulu

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulu iiyeleri sunlardan olusur:

a) Rektdr Yardimeist.

b) Miidiir (Baghekim).

¢) Fakiilte Dekani.

¢) Miidiir yardimeilar1 (Bashekim yardimcilari).

d) Hastane Miidiirti.

e¢) Hastane miidiir yardimcist.

(2) Yonetim Kuruluna Rektdr Yardimeist olmadigi zamanlarda Miidiir (Bashekim) bagkanlik yapar. Ydonetim
Kurulu ayda en az bir kez olagan ve gerektiginde Baskanin c¢agrisi {izerine toplanir. Yoénetim Kurulu, salt gogunlukla
toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu yoniinde gogunluk saglanmus say1lir.

(3) Yonetim Kurulu raportdrliigiinii hastane miidiir yardimeis: yapar.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 12- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglari, faaliyet alanlar1 ve yonetimi ile ilgili konularda ilgili mevzuat dogrultusunda Merkezin
yonetimi ve isletilmesi igin gerekli kararlar almak.

b) Merkez kliniklerinin ve laboratuvar birimlerinin, idari {initelerin, ortak kullanim sahalarinin ve yeni kurulan
iinitelerin etkin ¢aligmasi i¢in koordinasyonu saglamak.

¢) Merkezin personel ve mali kaynaklarini inceleyerek, biitce 6nerisi hakkinda Rektore sunulmak tizere goriis
hazirlamak.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik ¢alisma programini goriiserek karara baglamak.

d) Calisma raporlarini ve istatistiki verileri degerlendirmek ve gerektiginde Merkez faaliyetlerinin gelistirilmesi
ve iyilestirilmesi i¢in 6nerilerde bulunmak.

e) Merkezin daha iyi saglik hizmeti verebilmesi i¢in gerekli olan birimleri, klinikleri, laboratuvarlari, hastalara
yonelik tan1 ve tedavi tiniteleri ile egitim birimlerini kurmak.

f) Merkezin personel ve mali kaynaklarini, performansa dayali olarak inceleyerek gerekli kararlart almak ve
her yil sonunda birimlerin hizmet performanslarini inceleyerek ertesi yil igin tasarruf ve/veya tesvik yoniinde tedbirler
almak.

¢) Miidiiriin (Baghekimin), Merkezin yonetimi ile ilgili onerdigi biitiin isleri degerlendirerek karar almak.

§) Merkez elemanlarinin egitim, uygulama, arastirma, danigmanlik ve yayim konularindaki isteklerini
degerlendirip karara baglamak.

h) Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hastane Miidiirii ve gorevleri

MADDE 13- (1) Hastane Miidiirii; ilgili mevzuat hiikiimlerine gore dort yillik lisans mezunlar arasindan, en az
on yillik devlet memurlugu tecriibesi olan ve/veya hastane yonetim hizmetlerinde en az bes yil deneyimi olan adaylar
arasindan Miidiiriin (Bashekimin) 6nerisi ile Rektor tarafindan gorevlendirilir.

(2) Hastane Miidiirii, Miidiiriin (Bashekimin) gérev ve sorumluluk alanlarinda Miidiir (Baghekim) ve Ydnetim
Kurulunca belirlenen esaslara gore ¢alisir ve verilen gorevleri yapar.

Hastane miidiir yardimcisi ve gorevleri

MADDE 14- (1) Hastane miidiir yardimcisi; ilgili mevzuat hiikiimlerine gore doért yillik lisans mezunlari
arasindan, en az on yillik devlet memurlugu tecriibesi olan ve/veya hastane yonetim hizmetlerinde en az bes y1l deneyimi
olan adaylar arasindan Miidiiriin (Baghekimin) onerisi ile Rektor tarafindan gérevlendirilir.

(2) Hastane miidiir yardimcisi; Miidiiriin (Bashekimin) ve Hastane Miidiiriiniin gorev ve sorumluluk alanlarinda
Miidiir (Bashekim) ve Yo6netim Kurulunca belirlenen esaslara gore galigir ve verilen gérevleri yapar.

Klinik sorumlusu ve gorevleri

MADDE 15- (1) Anabilim dalinin kadrolu 6gretim iiyeleri arasindan, ilgili anabilim dalinda gorev yapan
Ogretim tiyesi yoksa diger anabilim dallarindan, bir 6gretim tiyesi anabilim dali akademik kurul karari ile klinik
sorumlusu olarak belirlenerek sorumluluk siirelerini gosterir zaman ¢izelgeleri ile birlikte Miidiirliige bildirilir.

(2) Klinik sorumlusu &gretim iiyesi, ilgili klinikte sunulan tim tibbi uygulamalar ile ilgili olarak Miidiire
(Bashekime) ve Dekana karsi sorumludur.

(3) Klinik sorumlusu; ilgili klinigin, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde galistirilmasindan, ilgili
kayitlarin tutulmasindan ve korunmasindan; ayrica, altyapi ile ilgili donanimin usuliine uygun kullandirilmasindan
Miidiire kars1 sorumludur.
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(4) Klinikte hizmet sunan ve/veya egitim alan lisans ve doktora/uzmanlik 6grencilerinin ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore ¢aligmalarindan klinik sorumlusu sorumludur. Bu kadrolar disindaki personelin hizmet ilkelerine
uygun c¢aligmalarinin denetim sorumlulugu da klinik sorumlusuna aittir.

Sorumlu Hemsire (Bashemsire) ve gorevleri

MADDE 16- (1) Sorumlu Hemsire (Bagshemsire); Merkezde (Hastanede) gorev yapan, lisans diizeyinde egitim
veren okullarin hemsirelik boliimiinden mezun ve en az on yil hemsirelik hizmeti olan adaylar arasindan ilgili mevzuat
hiiktimlerine gére Miidiiriin 6nerisi tizerine Rektdr tarafindan gorevlendirilir.

(2) Merkezde (Hastanede) gorevli hemsireler ve saglik hizmetlerinde ¢aligan diger personel, Sorumlu Hemsire
sorumlulugunda olup hemsirelik hizmetlerinin yonetim ve organizasyonu konusunda Merkez yonetim organlarinin
belirledigi usul ve esaslara gore ¢alismak ve Miidiir (Bashekim) tarafindan verilen diger gorevleri yapmakla
yikiimliidiir.

Merkezin (Hastanenin) iinite ve birimleri

MADDE 17- (1) Merkez (Hastane) ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, ihtiya¢ duyulan alanlarda hizmet
ve egitim kalitesini ve verimliligini arttirmak amaciyla ¢alisma gruplari, komisyon, komite, {inite ve bagl birimler
kurulabilir. Bunlarin ¢aligma usul ve esaslar1 Y6netim Kurulunca belirlenir.

(2) Merkezde (Hastanede) ve iligkili birimlerde bulunan ameliyathane, yatakli servis, poliklinik
veya laboratuvar hizmetleri ile Merkezin (Hastanenin) idari islerinde gorevli olanlar, Midiire (Bashekime) karst
sorumludur.

(3) Merkezin (Hastanenin) faaliyet alanlarinda goérevli anabilim dali bagkanlari, laboratuvar ve klinik
sorumlulari; sorumluluk alanlarna giren bolgelerde hizmetlerin en verimli ve en iyi sekilde gergeklestirilmesinden
Merkez yonetimi ile is birligi ve koordinasyon i¢inde olmakla yiikiimlii ve sorumludurlar.

Harcama yetkilisi

MADDE 18- (1) Merkezin (Hastanenin) harcama yetkilisi Miidiirdiir (Bashekimdir).

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 19- (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 20- (1) 9/3/2020 tarihli ve 31063 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Aydin Adnan Menderes
Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi yiiriirliikten kaldirtilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 21- (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 22- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektori yiiriitiir.

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisty.



